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/ Mentorinnen gesucht 2024!

Liebe Frauen

Das Programm Mlgrantlnnen in Netzwerken der Arbeitswelt - Berufsmentoring -
rojekte/migrantinnen-in-netzwerken-der-arbeitswelt) hat
mehr als 320 gut quaI|f|Z|erte Migrantinnen untersttitzt, sich im Schweizer Arbeitsmarkt zu
integrieren.

Das neue Programm Mira-Kompass (https://www.frieda.org/de/themen/projekte/mira-kompass)
ist eine Weiterentwicklung nach 16 Jahren Erfahrungen im Bereich Arbeitsmarkt & qualifizierte
Migrantinnen.
Wir haben im Programm noch weitere Schwerpunkte angefligt aus dem Bedirfnis heraus der
Teilnehmerinnen und mit dem Ziel, sie beim Einstieg in den Arbeitsmarkt zu untersttitzen und
gleichzeitig die Privatwirtschaft auf die Qualifikation von Migrantinnen aufmerksam zu machen.
Wir starten eine grosse Sensibilisierungsarbeit in den verschiedenen Branchen des
Arbeitsmarktes Uber die:

e die Kompetenzen und das hohe Bildungsniveau von Migrantinnen

e Bessere Nutzung der Ressourcen und Qualifikationen von Migrantinnen durch die

Privatwirtschaft

Die Erfahrungen, die wir mit dem Projekt «Berufsmentoring» gemacht haben, zeigen, dass die
Arbeitsmarktintegration von gut qualifizierten Migrantinnen mdglich und realisierbar ist. Ein
wichtiges Element des Erfolges des Berufsmentoring-Programms war die Zusammenarbeit mit
Mentorinnen. Wir bleiben bei dieser Mentorats-Methode und suche auch fiir das neue Projekt
Mentorinnen fir die Teilnehmerinnen des Mira Kompass Programmes.

Ziel des Mira Kompass-Projekts ist die Umsetzung von konkreten und gezielten Massnahmen
auf struktureller Ebene, damit Migrantinnen vermehrt auf der Basis ihres Potenzials und ihrer
Qualifikationen am Arbeitsmarkt teilnehmen kénnen. Gleichzeitig kénnen die Migrantinnen in
den Weiterbildungsworkshops ihre eigene Situation in den gesellschaftlichen, wirtschaftlichen
und politischen Zusammenhang einordnen und erhalten Unterstiitzung und Hilfe beim Einstieg
in den Schweizer Arbeitsmarkt. Sie finden eine ihren Qualifikationen entsprechende Anstellung.

Wir wirden uns sehr freuen, Sie als Mentorin begrissen zu dirfen. Dieses Jahr suchen wir
Mentorinnen flr folgende Berufe und Bereiche:

= Buchhalterin (4)

= Rechnungswesen

= Chemieingenieurin

= Marketing und Kommunikation

= Person mit Erfahrung im Projekt-Management
» Politikwissenschaftlerin

= Dolmetscherin

= Musiklehrerin

»  Kulturwissenschafterin
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= Internationale Beziehungen
= Betriebswirtschafterin

»  Wirtschaftsingenieurin

= Wirtschaftswissenschaftlerin
= BAFinance

Was den Zeitaufwand betrifft, sieht es ungefahr so aus:

Das Mentorat lauft von friihestens Mitte Oktober 2024 bis ca. Marz 2025. Die Haufigkeit der
Treffen ist individuell mit den Teilnehmerinnen zu bestimmen; es sollte jedoch mindestens
einmal pro Monat ein Treffen erfolgen.

Zeitpunkt und Ort der personlichen Treffen sowie das Thema sollten zwischen der Teilnehmerin
und der Mentorin im Rahmen einer Vereinbarung festgelegt werden. Die Teilnehmerin ist
verantwortlich fir Inhalt und Planung der einzelnen Treffen.

Wenn Sie Interesse haben, an diesem Projekt mitzuwirken, senden Sie mir bitte eine E-Mail an
die Mailadresse theodora.leite@frieda.org oder rufen Sie mich auf die Nummer 031 300 50 72
(direkt) oder 031 300 50 60 (Zentrale) an. Meine Arbeitstage sind Montag, Dienstag und
Donnerstag.

Falls Sie Personen kennen, die Interesse haben kénnten, kdnnen Sie dieses Mail sehr gerne
weiterleiten. Wir danken lhnen im Voraus.

Mit freundlichen Grissen

Theodora Leite
Projektleiterin
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